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Im Workspace Innovation Lab erforschen
wir die Wirkungen unterschiedlicher Um-
gebungssituationen und Arbeitsweisen auf
die Leistungsfahigkeit, die Motivation und
das Wohlbefinden von Biro- und Wissens-
arbeitern. Wesentliche Einflussfaktoren sind:

= die Arbeitsumgebungsbedingungen
wie Beleuchtung, Luftqualitat, Akustik,
Gestaltung etc.

= die Informations- und Kommunikations-
technologien, z.B. Werkzeuge und
Ausstattung fir variable Arbeitsplatze

= die Organisation, v.a. raumliche und
zeitliche Flexibilitat

= die Arbeitsanforderungen wie Tatigkeit,
Konzentration, Kommunikation etc.

= der individuelle Lebensstil

In diesem Labor werden unterschiedliche
raumliche und technologische Arbeitssitua-
tionen und Umgebungen wie sie heute und
vor allem auch zukinftig in Blrogebauden
vorkommen (Sprecharbeit, Stillarbeit, Einzel-
arbeit, Projektarbeit etc.) in Verbindung
mit multilokalen Arbeitsszenarien (zu Hause,
im Verkehrsmittel, im Co-Working Zentrum,
bei Kunden etc.) demonstriert und erlebbar
gemacht. Das Workspace Innovation Lab
ist als Lived-in Labor konzipiert, in dem die
neuesten Fragestellungen, Konzepte und
Produkte zur Biro- und Wissensarbeit direkt
im Nutzungsprozess untersucht, evaluiert
und weiterentwickelt werden. Auf dieser Ex-
perimentalplattform kénnen nahezu alle
Aspekte einer rdumlich und zeitlich flexiblen
Arbeitswelt nachgebildet und untersucht
werden.



