Nachhaltiges Handeln lhrer
Mitarbeitenden fordern

Die Nachhaltigkeitsstrategie Ihres Unternehmens wird nur dann
erfolgreich sein, wenn alle Mitarbeitenden mitziehen. Oft wird
nachhaltiges Handeln aber mit personlichen Einschrankungen
und Mehraufwand assoziiert. Wie kénnen Sie also lhre Mitar-
beitenden zu nachhaltigem Handeln motivieren?

m Bedirfnisse der Mitarbeitenden erkennen

m Daraus resultierende passende Informations- und
Motivationsstrategie ableiten

m Bewusstsein fur ressourcenschonendes Handeln schaffen
und fordern

m Vorort-Analyse von Zielen und Hurden, Arbeitskontext
und Bedurfnisse (Interviews, Workshops)

m Ableitung von Informations- und Motivationsstrategien

m Gestaltungsempfehlungen fur digitale Arbeitsmittel
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